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I. Część ogólna

1. Dane ogólne

Ośrodek Pomocy Społecznej w Pszczynie dysponował w roku 2024 budżetem ogółem

w40188 337,35 21 z tego:

środki finansowe z Gminy l 1 878 998,00

dotacje celowe z budżetu państwa na zadania zlecone z administracji rządowej 23 886 444,62

dotacje celowe z funduszu COVID -19 178 500,00

dotacje celowe z budżetu państwa — na zadania własne gminy program rządowy 107 724,00

dotacje celowe z budżetu państwa — na zadania własne gminy zasiłek okresowy 144 160,00

dotacje celowe z budżetu państwa — na zadania własne gminy

(zasiłki stałe i składki na ubezpieczenie zdrowotne) 1 108 380,00

dotacje celowe z budZetu państwa — na zadania własne gminy

na częściowe utrzymanie OPS 592 473,00

dotacje celowe z budżetu państwa — na zadania własne gminy dodatek motywacyjny dla

pracowników pomocy społecznej 336 228,00

dotacje celowe z budżetu państwa — na zadania w-l'asne gminy dodatek do pracownika

socjalnego w związku z przeprowadzanymi wywiadami związanymi z usuwaniem skutków

powodzi 19 276,80

dotacje celowe z budZetu państwa — na zadania własne gminy- na realizację zadań

wynikających Z ustawy 0 przeciwdziałaniu przemocy domowej 6 000,00

środki finansowe z Funduszu Pracy

na dofinansowanie zatrudnienia asystentów rodziny 92 296,19

środki z budżetu państwa — na realizację Rządowego programu dofinansowania wynagrodzeń

pracownikówjednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej 33 665,00

dotacje celowe z budżetu państwa — na dofinansowanie świadczeń

pomocy materialnej dla uczniów 0 charakterze socjalnym 19 600,00

środki europejskie z EFS i dotacja z budżetu państwa na realizację projektu pn. „re—START

aktywnej integracji” 18 949,74

pomoc finansowa na realizację zadania dotyczącego wsparcia gospodarstw domowych

poszkodowanych w związku z licznymi zalaniami i podtopieniami w skutek intensywnych

opadów deszczu, które miały miejsce we wrześniu 2024 r. — pomoc finansowa Regionalnego

Ośrodka Polityki Społecznej Województwa Śląskiego 1 000 000,00

dochody gminy z tytułu odpłatności za usługi opiekuńcze

i zwroty świadczeń z lat ubiegłych wraz z odsetkami 65 500,00

dochody budżetu państwa z tytułu świadczeń nienależnie pobranych

wraz z odsetkami 258 000,00

środki finansowe z Funduszu Pomocy Ukrainie 442 142,00



II. Dochody budżetowe

1. Wykonanie dochodów w ujęciu tabelarycznym

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Dział Rozdział Treść Plan Wykonanie %

852 Pomoc spoleczna 5 468 191,90 5 184 848,84 94,82

85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania 6 000,00 6 000,00 100,00
przemocy domowej

85213 Składki na ub. zdrowotne 93 880,00 82 084,96 87,44

85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz skł. na 152 860,00 147 273,22 96,35
ubezp. sp01.— dotacja na zadania

własne (zasiłki okresowe)

85215 Dodatki mieszkaniowe 899 293,00 705 678,74 78,47

85216 Zasiłki stałe 1 027 000,00 986 123,48 96,02

85219 Ośrodki Pomocy Społecznej — dot. z 1 004 704,27 973 303,73 96,87
budżetu na zad. własne

(utrzymanie OPS, wynagrodzenie za

sprawowanie opieki prawnej, dodatek

motywacyjny, dodatek do pracownika

socjalnego)

85228 Usługi opiekuńcze 58 930,00 94 831,49 160,92

85230 Pomoc w zakresie dożywiania 107 724,00 107 000,00 99,33

85278 Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 1 421 301,60 1 401 143,40 98,58

85295 Pozostała działalność (dodatek gazowy, 647 279,29 648 773,04 100,23
dodatek osłonowy, licencja Pomost)

85295 Pozostała działalność — projekt UE 18 949,74 1 1 738,06 61,94

85295 Pozostała działalność — pomoc Ukrainie 30 270,00 20 898,72 69,04

853 85395 Pozostałe zadania z zakresu polityki 1 000 000,00 16 000,00 1,60
społecznej

854 Pomoc materialna dla uczniów 22 080,00 14 168,09 64,17

85415 Pomoc materialna dla uczniów 19 600,00 12 728,09 64,94

85495 Pomoc materialna dla uczniów Ukraina 2 480,00 1 440,00 58,06

855 Rodzina 21 819 067,45 20 969 402,58 96,11

85501 Swiadczenie wychowawcze 48 000,00 37 459,94 78,04

85502 Świadczenia rodzinne, świad. 2 fun. 20 985 002,26 20 200 471,12 96,26
alim. oraz skł. na ub. emer.

1 rent. z ubezpieczenia społ.

85504 Wspieranie rodziny 125 961,19 111 974,78 88,90

85513 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 241 112,00 220 867,60 91,60

› 85595 Świadczenia rodzinne Ukraina 418 992,00 398 629,14 95,14       



2. Część opisowa dochodów budżetowych

Realizacja budżetu po stronie dochodów w ujęciu analitycznym przedstawia się następująco:

Dział 852 POMOC SPOŁECZNA

plan: 5 468 191,90 wykonanie: 5 184 848,84 94,82%

Rozdział 85205 — zadania w zakresie przeciwdziałania przemocv domowei

plan: 6 000,00 wykonanie: 6 000,00 100,00%

dotacja celowa z budżetu państwa na zadania własne

Rozdział 85213 — składki na ubezpieczenia zdrowotne za osobv pobieraiace niektóre

świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne

plan: 93 880,00 wykonanie: 82 084,96 87,44%

dotacja celowa z budżetu państwa na zadania własne

Rozdział 85214 - Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne

plan: 152 860,00 wykonanie: 147 273,22 96,35%

na wykonanie dochodów w tym rozdziale sklada się:

— zwrot oplat za DPS za lata ubiegłe: 8 781,69

— zwrot Z tytułu zasiłku okresowego za lata ubiegle 141,43

- dotacja celowa z budżetu państwa na realizację

zadań własnych gminy (zasiłki okresowe): 138 350,10

Rozdział 85215 — dodatki mieszkaniowe

plan: 899 293,00 wykonanie: 705 678,74 78,47%

- dotacja celowa z budżetu państwa na zadania zlecone

„ bon energetyczny”: 705 678,74

Rozdzial 85216 — Zasiłki stałe

plan: 1 027 000,00 wykonanie: 986 123,48 96,02%

na wykonanie dochodów w tym rozdziale składa się:

— zwrot Z tyt. świadczeń nienależnie pobranych : 1 006,68

— dotacja celowa z budżetu państwa na realizację

zadań własnych gminy (zasiłki stałe): 985 116,80



Rozdział 85219 - Ośrodki Pomocv Społecznei

plan: 1 004 704,27 wykonanie: 973 303,73 96,87%

środki w tym rozdziale to:

- dochody z tyt. opłat za czynności egzekucyjne: 59,60

- dochody z tytułu różnych opłat: 961,99

- dochody z odszkodowania: 2 500,00

- dotacja celowa z budZetu państwa na realizację zadań zleconych

(wynagrodzenie za sprawowanie opieki prawnej): 72 503,27

- dotacja celowa z budZetu państwa na częściowe

pokrycie kosztów utrzymania Ośrodka Pomocy Społecznej: 592 473,00

- dotacja celowa z budżetu państwa na realizację zadań własnych

(dodatek motywacyjny): 304 805,87

Rozdział 85228 - Usługi opiekuńcze

plan: 58 930,00 wykonanie: 94 831,49 160,92%

Dochody w tym rozdziale to:

- odpłatność podopiecznych za usługi opiekuńcze świadczone przez opiekunki zatrudnione

 

w Ośrodku Pomocy Społecznej w wysokości: 91 431,49

- dotacja celowa z budżetu państwa na realizację zadań z administracji rządowej zleconych gminie:

3 400,00

Rozdział 85230 — Pomoc w zakresie dożywiania

plan: 107 724,00 wykonanie: 107 000,00 99 33%

— dotacja celowa z budżetu państwa na dofinansowanie programu „Pomoc państwa w zakresie

dOZyWiania”: 107 000,00

Rozdział 85278 — Usuwanie skutków klęsk żvwiołowvch

plan: 1 421 301,60 wykonanie: ] 401 143,40 98,58%

- dotacja celowa z budżetu państwa na realizację zadań własnych i zleconych dotyczących

usuwania klęsk żywiołowych — powódź Z września 2024 r.: 1 401 143,40

Rozdzial 85295 - Pozostała działalność

plan: 647 279,29 wykonanie: 648 773,04 100,23%



— dochody z tytułu odpłatności za udział w Klubie Seniora: 5 308,53

- dotacja celowa z budżetu państwa na realizację

zad. zleconego — refundacja podatku VAT — dodatek gazowy: 174 976,94

- dotacja celowa z budżetu państwa na realizację

zad. zleconego — licencja Pomost: 6 112,00

- dotacja celowa z budżetu państwa na realizację

zad. zleconego — dodatek osłonowy: 462 375,57

Rozdzial 85295 - Pozostała działalność — Projekt UE

plan: 18 949,74 wykonanie: 11 738,06 61,94%

Projekt realizowany w lata 2024-2027 przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Pszczynie w

partnerstwie z Instytutem Terapii i Usług Społecznych Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością

projektu pn. „re-START aktywnej integracji” wspé-Ifinansowanego przez Unię Europejską ze

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Priorytetu FESL.07 Fundusze

Europejskie dla społeczeństwa, Działanie 7.2 Aktywna integracja, Programu Fundusze Europejskie

dla Śląskiego 2021-2027

Rozdział 85295 - Pozostala dzialalność — pomoc Ukrainie

plan: 30 270,00 wykonanie: 20 898,72

— środki z Funduszu Pomocy na rzecz Ukrainy na sfinansowanie

Świadczeń z pomocy społecznej dla obywateli Ukrainy: 20 898,72

Rozdział 85395 — Pozostale zadania w zakresie politvki społecznej

plan: 1 000 000,00 wykonanie: 16 000,00

- środki z ROPS na wypłatę zasiłków dla osób poszkodowanych

w powodzi : 16 0000,00

Rozdział 85415 — Pomoc materialna dla uczniów

69,04%

1,60%

64,94%plan: 19 600,00 wykonanie: 12 728,09

- dotacja celowa z budżetu państwa (rezerwa) na dofinansowanie świadczeń pomocy materialnej

dla uczniów o charakterze socjalnym: 12 383,00

- zwrot z tyt. świadczeń nienależnie pobranych: 345,09

Rozdział 85495 — Pomoc materialna dla uczniów — pomoc Ukraina

plan: 2 480,00 wykonanie: 1 440,00

- środki z funduszu pomocy na sfinansowanie stypendiów

socjalnych dla uczniów z Ukrainy: 1 440,00

58,06%



Dział 855 RODZINA

plan: 21 819 067,45 wykonanie: 20 969 402,58 96,11%

Rozdział 85501 — Świadczenia wvchowawcze

plan: 48 000,00 wykonanie: 37 459,94 78,04%

dochody w rozdziale to:

- zwroty świadczeń nienależnie pobranych wraz z ustawowymi

odsetkami: 37 459,94

Rozdzia185502 — Świadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacvinego oraz składki

na ubezpieczenie emervtalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

plan: 20 985 002,26 wykonanie: 20 200 471,12 96,26%

dochody w tym rozdziale to:

- dotacja celowa z budżetu państwa na realizację zadań

z administracji rządowej zleconych gminie: 20 037 652,82

- zwroty świadczeń nienależnie pobranych wraz z odsetkami ustawowymi: 162 626,30

- dochody z tyt. opłat za czynności egzekucyjne: 192,00

Rozdział 85504— Wspieranie rodzinv

plan: 125 961,19 wykonanie: 111 974,78 88,90%

dochody w rozdziale to:

- środki finansowe z” Funduszu Pracy na zadania własne z przeznaczeniem na

dofinansowanie kosztów zatrudnienia asystentów rodziny oraz dodatków do wynagrodzeń:

89 092,91

- środki finansowe na zadania własne z przeznaczeniem na dofinansowanie dodatków do

wynagrodzeń asystentów rodziny: 22 881,87

Rozdział 85513— Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osobv pobierąiące niektóre

świadczenia rodzinne

plan: 241 112,00 wykonanie: 220 867,60 91,60%

dochody w rozdziale t0:

- dochody 2 lat ubiegłych 52,20

- dotacja celowa z budZetu państwa na realizacje zadań zleconych

w gminie: 220 815,40
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Rozdział 85595—Pozostala działalność (świadczenia rodzinne na rzecz obvwateli z Ukrainy)

plan: 418 992,00 wykonanie: 398 629,14 95,14%

dochody w rozdziale t0:

— środki finansowe z Funduszu Pomocy na rzecz Ukrainy na wypłatę świadczeń rodzinnych dla

obywateli przybyłych z Ukrainy: 393 718,66

- zwroty świadczeń nienależnie pobranych wraz z odsetkami: 4 910,48
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III. Wydatki budżetowe

1. Wykonanie wydatków w ujęciu tabelarycznym
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dział Rozdzial Treść Plan Wykonanie %

852 Pomoc społeczna 15 568 365,90 14 480 806,94 93,01

85205 Zadania w zakresie 13 500,00 12 323,63 91,29
przeciwdziałania przemocy w

rodzinie

85213 Składki na ubezp. zdrowotne 86 380,00 82 084,96 95,03

85214 Zasiłki i pomoc w naturze 4 323 679,07 4 031 151,52 93,23

85215 Dodatki mieszkaniowe 899 293,00 705 678,74 78,47

85216 Zasiłki stałe 1 022 000,00 985 116,80 96,39

85219 Ośrodki Pomocy Społecznej 6 670 463,27 6 199 188,67 92,93

85228 Usługi opiekuńcze 53 330,00 35 590,00 66,74

85230 Pomoc w zakresie dożywiania 183 324,00 178 362,00 97,29

85232 Klub Integracji Społecznej 117 900,00 112 427,23 95,36

85278 Usuwanie skutków klęsk 1 421 301,60 1 401 143,40 98,58

żywiołowych

85295 Pozostała działalność 777 194,96 737 739,99 94,92

853 85395 Pozostała działalność 1 000 000,00 16 000,00 1,60

854 Pomoc materialna dla uczniów 33 780,00 16 919,00 50,09

85415 Pomoc materialna dla uczniów 31 300,00 15 479,00 49,45

85495 Pomoc materialna dla uczniów 2 480,00 1 440,00 58,06
- Ukraina

855 Rodzina 23 262 691,45 22 296 805,61 95,85

85502 Swiadczenia rodzinne, świad. z 20 974 226,26- 20 186 667,88 96,25
fund. alim. 0raz skł. na ub.

emeryt. i rent.

z ubezpieczenia społ.

85504 Wspieranie rodziny 1 638 161,19 1 495 603,67 91,30

85513 Składki na ubezp. zdrowotne 240 912,00 220 815,40 91,66

85595 Świadczenia rodzinne - Ukraina 409 392,00 393 718,66 96,17        
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2. Część opisowa wydatków budżetowych

Dział 852 POMOC SPOŁECZNA

plan: 15 568 365,90 wykonanie: 14 480 806,94 93,01%

Rozdział 85205 — Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie

 

plan: 13 500,00 wykonanie: 12 323,63 91,29%

plan: wykonanie:

zadania własne finansowane z Gminy: 7 500,00 6 323,63

zadania własne finan. z budżetu państwa 6 000,00 6 000,00

13 500,00 12 323,63

5 4210 — Zakup materiałów i wyposażenia

plan: 10 176,00 wykonanie: 9 164,58

S 4300 — Zakup usług pozostalych

plan: 700,00 wykonanie: 535,05

S 4400 — Opłaty za administrowanie i czynsze za budynki. lokale

plan: 2 624,00 wykonanie: 2 624,00

Rozdział 85213 — składki na ubezpieczenia zdrowotne za osobv pobieraiace niektóre

świadczenia z pomocv spolecznei oraz niektóre świadczenia rodzinne

plan: 86 380,00 wykonanie: 82 084,96 95,03 %

S 4130 - Składki na ubezpieczenia Zdrowotne

plan: 86 380,00 wykonanie: 82 084,96

składki zdrowotne opłacone za osoby pobierające zasiłek stały.

Rozdział 85214 - Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki 11a ubezpieczenia społeczne

plan: 4 323 679,07 wykonanie: 4 031 151,52 93,23%

plan: wykonanie:

zadania własne finansowane z Gminy: 4 179 519,07 3 892 801,42

zadania własne finan. z budż. państwa (zas. okresowe) 144 160,00 138 350,10
 

4 323 679,07 4 031 151,52
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w tym:

S 3110 — Świadczenia społeczne

 

 

 

 

 

 

plan: wykonanie:

zadania własne finansowane z Gminy: 472 119,07 335 642,92

zadania własne finan. Z budż. Państwa (zas. okresowe) 144 160,00 138 350,10

616 279,07 473 993,02

w tym:

zadania własne — finansowane ze środków Gminy 335 642,92

- schronienie 244 683,00

- zasiłki celowe i celowe specjalne na różne formy pomocy 72 959,92

- zdarzenia losowe 18 000,00

zadania własne — finansowane z budżetu państwa 138 350,10

- zasiłki okresowe — ogółem 138 350,10

5 4300 - Zakup usług pozostałych (zadania własne)

plan: 60 200,00 wykonanie: 24 331,00

Usługi pogrzebowe oraz transport medyczny

& 4330 - Opłaty za pobyt w Domu Pomocy Społecznej

plan: 3 647 200,00 wykonanie:3 532 827,50

Odpłatność gminy za pobyt mieszkańców w DPS

Rozdział 85215 — Dodatki mieszkaniowe

plan: 899 293,00 wykonanie: 705 678,74 78,47%

zadania zlecone finansowane z budżetu państwa 705 678,74

$ 31 10 - Świadczenia społeczne.

plan: 873 100,00 wykonanie: 685 124,99

Zasiłki wypłacone gospodarstwom domowym w formie bonu energetycznego

S 4010, 4110, 4120 _ wypłata dodatków do pracowników

plan: 19 193,00 wykonanie: 15 613,97

S 4300 - Zakup usług pozostałych

plan: 7 000,00 wykonanie: 4 939,78
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Rozdział 85216 - Zasiłki stałe

 

 

 

 

 

 

 

plan: 1 022 000,00 wykonanie: 985 116,80 96,39%

zadania własne — finansowane z budżetu państwa 985 116,80

S 3110 — Świadczenia społeczne.

plan: 1 022 000,00 wykonanie: 985 116,80

Zasiłki stałe dla osób samotnie gospodarujących: 939 343,94

Zasiłki stałe dla osób pozostających w rodzinie: 45 772,86

Rozdział 85219 - Ośrodki Pomocv Spolecznei

plan: 6 670 463,27 wykonanie: 6 199 188,67 92,93%

plan wykonanie

finansowane przez gminę: 5 669 259,00 5 229 406,53

finansowane z budZetu państwa: 1 001 204,27 969 782,14

(w tym dodatek motywacyjny i dodatek

do pracownika socjalnego) razem: 6 670 463,27 6 199 188,67

S 3020 - Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń

plan: 11 000,00 wykonanie: 6 655,16

S 3110 — Świadczenia społeczne

plan: 75 032,20 wykonanie: 75 032,20

5 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników

plan: 4 321 306,00 wykonanie: 4 138 076,37

5 4040 — Dodatkowe wynagrodzenie roczne

plan: 245 682,00 wykonanie: 245 681,94

$ 41 10,4120,4440,4710 - Składki na ubezpieczenie społeczne. fundusz pracy. ZFŚS. PFRON. PPK

plan: 1 027 186,00 wykonanie: 962 071,34

Wydatki dotyczą pochodnych od wynagrodzeń osobowych i dodatkowej nagrody rocznej, odpisu

na ZFŚS oraz składek PPK
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S 4170 - Wynagrodzenia bezosobowe

 

 

plan: 47 000,00 wykonanie:

$ 4210 — Zakup materiałów i wyposażenia

plan: 94 489,07 wykonanie:

S 4220 — Zakup artykułów spożywczych

plan: 1 000,00 wykonanie:

$4260 - Zakup energii (energia elektryczna, CO, woda)

 

 

 

plan: 97 818,00 wykonanie:

S 4270 - Zakup usług remontowych

plan: 57 500,00 wykonanie:

$ 4280 — Zakup usług zdrowotnych

plan: 11 000,00 wykonanie:

6 4300 - Zakup usług pozostałych

plan: 210 206,00 wykonanie

opłaty pocztowe, opłaty skredytowane i pozostałe usługi

6 4360 ~ Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacvinych

plan: 7 500,00

S 4400 — Opłaty za administrowanie i czynsze za budynki. lokale

 

 

 

 

plan: 207 444,00 wykonanie

S 4410 - Podróże służbowe kraiowe

plan: 84 000,00 wykonanie:

84430 - Różne opłaty i składki

plan: 4 000,00 wykonanie:
Ubezpieczenie majątku OPS.

54610 - Kosztv egzekucii komorniczei

plan: 300,00 wykonanie:

Q4700 — Szkolenie pracowników

plan: 18 000,00 wykonanie:

wykonanie:

45 021,50

69 977,14

996,98

68 457,03

51931,92

10 525,00

: 111 709,67

6 035,22

: 198 705,31

63 423,17

1 659,13

38,83

16 100,76
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8 6060 — Wydatki na zakupy inwestvcvine iednostek budzetowych

plan: 150 000,00 wykonanie: 127 090,00

Rozdzial 85228 — Usługi opiekuńcze

plan: 53 330,00 wykonanie: 35 590,00 66,74%

wykonanie fmźmsowane przez Gminę: 32 190,00

wykonanie finansowane z budżetu państwa: 3 400,00

$ 4170 — Wynagrodzenia bezosobowe

plan: 3 200,00 wykonanie: 90,00

Wydatki dotyczą usług opiekuńczych świadczonych na rzecz podopiecznych na umowę zlecenie.

15 4300 - Zakup usług pozostałych

plan: 50 130,00 wykonanie: 35 500,00

Specjalistyczne usługi opiekuńcze świadczone przez terapeutów dla osób z zaburzeniami

psychicznymi.

Rozdział 85230 — Pomoc w zakresie dożvwiania

plan: 183 324,00 wykonanie: 178 362,00 97,29%

wykonanie finansowane przez Gminę: 71 362,00

wykonanie finansowane z budżetu Państwa: 107 000,00

W ramach programu zostaly sfinansowane:

- posiłki dla dzieci: 1 542,00

- posiłki dla osób dorosłych i chorych: 24 220,00

- zasiłki celowe na zakup żywności i przygotowanie posiłku: 152 600,00

Rozdział 85232 — Klub Integracii Społecznei

 

plan: 117 900,00 wykonanie: 112 427,23 95,36%

$ 4010, 4040, 4110, 4120, 4710 - Wynagrodzenia osobowe, „13” i pochodne

plan: 111 600,00 wykonanie: 110 015,08

- wynagrodzenia osobowe: 83 113,51

- pochodne od wynagrodżeń oraz skladki PPK: 20 089,25

- dod. wynagrodzenie roczne: 6 812,32

S 4210 - Zakup materiałów i wyposażenia

plan: 3 000,00 wykonanie: 630,45
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S 4300 - Zakup usług pozostałych

plan: 3 300,00 wykonanie: 1 781,70

Rozdział 85278 — Usuwanie skutków klęsk żvwiołowvch

plan: 1 421 301,60 wykonanie: 1 401 143,40 98,58%

- dotacja celowa z budżetu państwa na realizację zadań własnych i zleconych dotyczących

usuwania klęsk żywiołowych — powódź z wrzes'nia 2024 r.: 1 401 143,40

5 3110 - Świadczenia społeczne

plan: 1 399 937,00 wykonanie: 1 380 017,00

5 4010, 41 10, 4120 — Wynagrodzenia osobowe i pochodne

plan: 21 364,60 wykonanie: 21 126,40

Rozdział 85295 — Pozostała działalność

plan: 777 194,96 wykonanie: 737 739,99 94,92%

w tym:

świadczenia wypłacane przez gminę bezrobotnym skierowanym do wykonywania prac
społecznie użytecznych
- świadczenia dla 5 osób (średnio w roku) bezrobotnych wykonujących prace społeczno-
użyteczne wjednostkach organizacyjnych gminy (szkoły, przedszkola, MZZ)

plan: 13 835,00 wykonanie: 7 201,04

zadania własne — finansowane z budżetu gminy 7 201,04

S 3110 - Świadczenia społeczne

plan: 13 835,00 wykonanie: 7 201,04

refundacja podatku VAT za paliwo gazowe dla gospodarstw
domowych wraz z kosztami 2%

plan: 178 500,00 wykonanie: 174 976,94

zadania zlecone — finansowane z budżetu państwa

8 31 10 - Swiadczenia społeczne

plan: 175 000,00 wykonanie: 171 546,04

§4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników

plan: 3 500,00 wykonanie: 3 430,90
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refundacia dodatku osłonowego wraz z kosztami 2%

plan: 462 667,29

zadania zlecone — finansowane z budżetu państwa

8 3110 - Swiadczenia spoleczne

plan: 453 595,38

S 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników

plan: 5 285,17

S 4300 - Zakup usług pozostałych

plan: 3 786,74

refundacia licencii programu POMOST

plan: 6 112,00

zadania zlecone — finansowane z budżetu państwa

8 4210 — Zakup materiałów i wyposażenia

plan: 6 112,00

realizacia proiektu dofinansowanego z UE:

plan: 23 810,67

wykonanie: 462 375,57

462 375,57

wykonanie: 453 309,38

wykonanie: 5 279,45

wykonanie: 3 786,74

wykonanie: 6 112,00

6 112,00

wykonanie: 6 112,00

wykonanie: 13 021,06

Projekt realizowany w lata 2024-2027 przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Pszczynie w

partnerstwie z Instytutem Terapii i Usług Społecznych Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością

projektu pn. „re-START aktywnej integracji” wspélfinansowanego przez Unię Europejską ze

środków Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach Priorytetu FESL.07 Fundusze

Europejskie dla społeczeństwa, Działanie 7.2 Aktywna integracja, Programu Fundusze Europejskie

dla Śląskiego 2021-2027

- finansowany ze środków UE:

- finansowany ze środków budżetu państwa:

- finansowany ze środków budżetu Gminy:

S 4017, 4019 - Wynagrodzenia osobowe pracowników

plan: 13 022,54

10 502,47

1 235,59

1 283,00

wykonanie: 9 720,00



19

S 4117, 41 l9, 4127,4129, 4717,4719 - Składki na ubezpieczenie społeczne, fundusz pracy, PPK

plan: 2 788,13 wykonanie: 2 018,06

Wydatki dotyczą pochodnych od wynagrodzeń osobowych oraz składek PPK

8 43074309 - Zakup usług pozostałych

plan: 8 000,00 wykonanie: 1 283,00

Kosztv działalności Klubu Seniora oraz inne finansowane z budżetu Gminv

plan: 62 000,00 wykonanie: 53 154,66

zadania własne — finansowane z budżetu gminy 53 154,66

$ 4210 — Zakup materiałów i wyposażenia

plan: 7 000,00 wykonanie: 6 505,12

5 4220 — Zakup artykułów spożywczych

plan: 4 000,00 wykonanie: 3 075,37

$ 4300 - Zakup usług pozostałych

plan: 51 000,00 wykonanie: 43 574,17

Swiadczenia z pomocy społecznej na rzecz obywateli Ukrainy

plan: 30 270,00 wykonanie: 20 898,72 69,04%

Realizacja zadań wynikających z ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w związku

Z konfliktem zbrojnym finansowana z Funduszu Pomocy obejmowała wypłatę:

- zasiłki stałe i okresowe: 9 270,72

-_świadczeniejednorazowe w wysokos’ci 300 zł z kosztami obsługi (2%): 11 628,00

S 3290 — Świadczenia społeczne wypłacane obywatelom Ukrainy przebywającym na terytorium RP

plan: 25 000,00 wykonanie: 20 670,72

S 4370 — Zakup usług związanych z pomocą obywatelom Ukrainy

plan: 5 000,00 wykonanie: 0,00
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S 4740 - Wynagrodzenia i uposażenia wypłacane w związku z pomocą obywatelom Ukrainy

plan: 270,00 wykonanie: 228,00

Rozdział 85395 — Pozostała działalność

plan: 1 000 000,00 wykonanie: 16 000,00 1,60%

realizacja zadania dotyczącego wsparcia gospodarstw domowych poszkodowanych w związku z

licznymi zalaniami i podtopieniami w skutek intensywnych opadów deszczu, które miały miejsce
\ye wrześniu 2024 r. — pomoc finansowa Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej Województwa

Śląskiego — pomoc otrzymały 4 gospodarstwa

Dział 854 Edukacvina Opieka chhowawcza

plan: 33 780,00 wykonanie: 16 919,00 50,09%

Rozdział 85415 — Pomoc materialna dla uczniów

plan: 31 300,00 wykonanie: 15 479,00 49,45%

w tym:

- stypendia i zasi-lki szkolne:

plan: 31 300,00 wykonanie: 15 479,00

- finansowane przez Gminę (20%): 3 096,00

- finansowane przez budżet państwa (80%): 12 383,00

Rozdział 85495 — Pomoc materialna dla uczniów z Ukrainy

plan: 2 480,00 wykonanie: 1 440,00 58,06%

- stypendia szkolne

Dział 855 RODZINA

plan: 23 262 691,45 wykonanie: 22 296 805,61 95,85%

Rozdział 85502 — Swiadczenia rodzinne, świadczenia z funduszu alimentacvinego oraz składki

na ubezpieczenie emervtalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego

plan: 20 974 226,26 wykonanie: 20 186 667,88 96,25%

S 3110 - Świadczenia społeczne

plan: 18 307 165,00 wykonanie:17 754 046,98

w tym:

- zasiłki rodzinne 1 282 268,90

- zasiłki pielęgnacyjne 2 832 974,56
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- świadczenia pielęgnacyjne 10 926 797,20

— dodatki d0 zasiłków rodz. 710 489,64

- świadczenia z funduszu alimentacyjnego 1 221 545,08

— jednorazowa zapomoga z tyt. Urodzenia dziecka- ,,becik0we” 127 000,00

- świadczenie rodzicielskie 628 471,60

- świadczenie jednorazowe 4.000,00 zł zgodnie z art. 10 ustawy

„Za życiem” 12.000,00

- świadczenie wychowawcze 12 500,00

S 4110 — Składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego za osoby

otrzymuiace niektóre świadczenia rodzinne.

plan: 1 907 326,00 wykonaniezl 715 801,74

Składki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego opłacane za osoby

otrzymujące świadczenie pielęgnacyjne i specjalny zasiłek opiekuńczy na podstawie przepisów 0
świadczeniach rodzinnych oraz zasiłek dla opiekunów.

Koszty obsługi świadczeń rodzinnych, świadczeń z funduszu alimentacyjnego, świadczeń

wychowawczych:

plan: 759 735,26 wykonanie: 716 819,16

- finansowane z budżetu państwa (w wys. 3% zrealizowanych

wydatków na świad. rodzinne, fund. alimentacyjny i ski. ZUS): 567 804,10

- finansowane z gminy: 149 015,06

S 4010 — Wynagrodzenia osobowe

 

 

plan: 483 138,26 wykonanie: 463 672,67

S 4040 — Dodatkowe wynagrodzenia roczne

plan: 27 872,00 . wykonanie: 27 871,33

S 4110, 4120, 4710 — Składki na ubezpieczenia społeczne, Fundusz Pracy i PPK

plan 106 407,00 wykonanie: 100 197,17

§ 4440 — Odgis na ZFŚS

plan: 16 921,00 wykonanie: 16 919,98

S 4210 — Zakup materiałów i wyposażenia

plan: 26 090,00 wykonanie: 25 039,82

S 4260 - Zakup energii (energia elektryczna, cg woda)

plan: 5 000,00 wykonanie: 5 000,00

S 4300 — Zakup usług pozostałych

plan: 71 650,00 wykonanie: 56 969,71
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S 4360 — Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyinych

plan: 1 157,00 wykonanie: 328,41

S 4400 — Opłaty za administrowanie i czynsze za budynki. lokale

plan: 20 000,00 wykonanie: 20 000,00

S 4610 — Koszty egzekucii komorniczei

plan: 500,00 wykonanie: 161,07

S 4700 — Szkolenie pracowników

plan: 1.000,00 wykonanie: 659,00

Rozdział 85504 — Wspieranie rodzinv

plan: 1 638 161,19 wykonanie: 1 495 603,67 91,30%

- finansowane przez Gminę: 1 383 628,89

— finansowane z Funduszu Pracy: 111 974,78

(w tym dofinansowanie do wynagrodzeń oraz dodatki dla pracowników z programu Asystent

Rodziny 2024 oraz dodatki do wynagrodzeń pracowników systemu pieczy zastępczej w wysokości

1000,00 zł)

w tym:

8 4010 — Wynagrodzenia osobowe.

plan: 370 428,21 wykonanie: 281 155,91

S 4040 — Dodatkowe wynagrodzenia roczne

plan: 14 752,00 wykonanie: 14 751,25

$ 4110. 4120, 4710 _ Składki na ubezpieczenia społeczne i Fundusz Pracy i PPK

plan: 78 894,98 wykonanie: 56 736,10

§ 4440 _ Odgis na ZFŚS

plan: 12 086,00 wykonanie: 12 085,70

§ 4330 — Zakup usług przez jednostki samorządu terytorialnego od innych jednostek samorządu

plan: 1 162 000,00 wykonanieEl 130 874,71

Opłaty za pobyt dzieci w pieczy zastępczej i placówkach opiekuńczo-wychowawczych.

Rozdział 85513 - Składki na ubezpieczenia zdrowotne za osobv pobieraiace niektóre

świadczenia rodzinne

plan: 240 912,00 wykonanie: 220 815,40 91,66%
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S 4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne

plan: 240 912,00 wykonanie: 220 815,40

Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacone za osoby pobierające świadczenie pielęgnacyjne,

zasiłek dla opiekunów i specjalny zasiłek opiekuńczy.

Rozdział 85595 — Pozostała działalność - Ukraina

plan: 409 392,00 wykonanie: 393 718,66 96,17%

Realizacja świadczeń rodzinnych na rzecz obywateli Ukrainy finansowana z Funduszu Pomocy.

S 3290 — Świadczenia społeczne wypłacane obywatelom Ukrainv przebvwaiacym na terytorium RP

plan: 339 400,00 wykonanie: 326 704,08

S 4740 - Wynagrodzenia i uposażenia wypłacane w związku z pomocą obywatelom Ukrainy

plan: 11 632,00 wykonanie: 9 905,54

S 4860 — Pozostałe wydatki bieżące na zadania związane z pomocą obywatelom Ukrainy

plan: 58 360,00 wykonanie: 57 109,04
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IV. Charakterystyka świadczeniobiorców w Gminie Pszczyna w zakresie pomocy społecznej

Zakres dzialania Ośrodka Pomocy Społecznej to teren Gminy Pszczyna z 12 osiedlami i 12

sołectwami. Ośrodek Pomocy Społecznej wykonuje zadania własne gminy oraz zadania zlecone

gminie z zakresu pomocy społecznej oraz inne zadania zlecone przez Burmistrza.

Pomoc społecznajest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie osobom

i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać,

wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Rodzaj, forma i rozmiar świadczenia

muszą być odpowiednie do okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy. Potrzeby osób i

rodzin korzystających z pomocy zostają uwzględnione, jeżeli odpowiadają celom i mieszczą się w

możliwościach pomocy społecznej. W 2024 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Pszczynie

dysponował budżetem w wysokości: 40 188 337,35 zł i zatrudniał 62 pracowników.

Tabela nr 1 prezentuje liczbę osób i rodzin, które w 2024 roku zostały objęte pomocą społeczną

na podstawie przepisów ustawy o pomocy społecznej niezależnie od rodzaju i formy świadczeń.

Tabela nr 1 — Liczba osób i rodzin objętych pomocą społeczną w 2024 roku

 

 

 

 

 

  

2024 rok

liczba rodzin 638

liczba osób w rodzinach 1009

liczba osób, którym przyznano 619

świadczenie decyzją

rodziny objęte wyłącznie pracą 115

socjalną  
 

Tabela nr 2 — Struktura świadczeniobiorców pomocy społecznej w 2024 roku
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
Przyczyny udzielenia pomocy Liczba gospodarstw

Ubóstwo 183

Bezdomność 51

potrzeba ochrony macierzyństwa 3

Bezrobocie 106

Niepelnosprawność 197

długotrwała lub ciężka choroba 290

bezradność w sprawach

opiekuńczo-wychowawczych 49

i prowadzeniu gospodarstwa

domowego

Alkoholizm 57

Narkomania 11

trudności w przystosowaniu do 12

życia po opuszczeniu zakładu

karnego    
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Tabela nr 3 - Analiza świadczeniobiorców pomocy społecznej w Gminie Pszczyna
 

 

 

 

 

Lata 2020 2021 2022 2023 2024

Liczba rodzin objętych pomocą 500 440 426 541 523
(zasiłki i pomoc w naturze)

Rodziny objęte tylko pracą socjalną 34 62 112 72 115

Rodziny otrzymujące zasiłek celowy 364 328 287 132 113
w tym:

Rodziny otrzymujące zasiłek celowy

specjalny 103 73 40 31 65       
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V. Działalność Ośrodka Pomocy Społecznej w Pszczynie w 2024 r.

1. Klub Seniora

Ośrodek Pomocy Społecznej w Pszczynie w 2020 roku przygotował projekt i został wystosowany

wniosek do Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej o dofinansowanie utworzenia Klubu

Seniora w ramach Programu Senior+ oraz zaplanowano środki własne z budżetu Gminy Pszczyna,

dzięki czemu powstał Klub Seniora Senior+, mieszczący się w Pszczynie, przy ul. Dworcowej 3.

Dodatkowo również w ramach projektu współfinansowanego ze środków Europejskiego'Funduszu

Społecznego RPO Województwa Śląskiego na lata 2014-2020 pod nazwą "Klub Seniora

w Pszczynie" Ośrodek Pomocy Społecznej w Pszczynie w 2020 roku przygotował wniosek, dzięki

któremu finalnie Gmina Pszczyna otrzymała dofinansowanie na jego realizację.

Całkowity koszt realizacji projektu to: 548 400 zł, termin realizacji objął 2 Iata działalności Klubu

Seniora i rozciągał się na okres: 01.01.2021-31.12.2022. Z uwagi na sytuację pandemiczną

i związane z tym oszczędności w budZecie projektu, w wyniku negocjacji czasookres trwania

projektu przedłużono do 30.09.2023 roku.

Celem głównym projektu był wzrost dostępności i jakości usług społecznych zapobiegających

ubóstwu i wykluczeniu społecznemu osób i grup doświadczających wykluczenia społecznego.

Grupę docelową stanowią osoby potrzebujące wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, bierne

zawodowe, w Wieku powyżej 60 roku życia.

Dodatkowo Gmina Pszczyna pozyskała środki na działalność Klubu Seniora z Programu Senior+

moduł II kwotę 61 200 zł, a sama zaangażowała 82 800 zł wkładu wlasnego.

Do dyspozycji Klubu Seniora pozostaje sala zajęć z aneksem kuchennym oraz kącikiem

wypoczynkowym, sala przeznaczona do zajęć ruchowych, toalety z prysznicami oraz łazienki.

Oferta Klubu obejmuje: wsparcie osoby prowadzącej Klub, animatora/opiekuna, pomoc

psychologiczną i prawną, zajęcia ruchowe, edukacyjne, rekreacyjno-kulturalne, wsparcie

specjalistów z różnych dziedzin. Uczestnicy mają zapewnione również materiały do zajęć.

W roku 2024 z zajęć w Klubie Seniora korzystało łącznie 37 osób - 35 kobiet i 2 mężczyzn. Na to

zadanie Gmina przeznaczyła kwotę 264 655,58 Zł.
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2. Klub Integracji Spolecznej

Zadaniem Klubu jest przede wszystkim wspieranie osób bezrobotnych, korzystąiących

ze świadczeń pomocy społecznej z terenu Gminy Pszczyna. Formuła Klubu ma umożliwić wzrost

aktywności życiowej, wyzwolenie się z bierności i uzyskanie narzędzi do samodzielnego radzenia

sobie z trudnościami, najakie napotykają osoby długotrwale bezrobotne.

Głównym celem KIS jest: minimalizowanie skutków bezrobocia, promowanie aktywności i

przedsiębiorczości społecznej, przygotowanie do podjęcia zatrudnienia np. W ramach prac

społecznie użytecznych, przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu, pomoc w wychodzeniu z

izolacji i osamotnienia.

Klub Integracji Społecznej: oferuje poradnictwo z zakresu informacji zawodowej oraz dostepności

szkoleń zawodowych w Gminie Pszczyna, dostęp do aktualnych ofert pracy oraz szkoleń i kursów

podnoszących lub uzupełniających kwalifikacje zawodowe, nieodpłatny dostęp do Internetu i

telefonu w celu poszukiwania pracy, pomaga w przygotowaniu profesjonalnych aplikacji

zawodowych oraz umożliwia napisanie ich na komputerze oraz ich wydruk.

W Klubie prowadzone są konsultacje indywidualne dla osób bezrobotnych skierowanych na zajecia

aktywizacyjne przez pracowników socjalnych OPS. Klub w roku 2024 zrealizował 38 konsultacji

indywidualnych, mających na celu pomoc osobie bezrobotnej w znalezieniu zatrudnienia. Z każdą

osoba bezrobotną analizowane są dostępne oferty pracy, tworzone są plany kolejnych działań,

wzmacnianajest motywacja klienta i samoocena. W razie potrzeby tworzone są aktualne dokumenty

aplikacyjne. KIS udziela także pomocy w korzystaniu z komputera i Internetu. Osoby korzystające

z indywidualnych konsultacji otrzymują też propozycję podjęcia prac społecznie użytecznych. W

2024 roku do wykonywania prac społecznie użytecznych skierowano 8 osób.

W Klubie Integracji Społecznej W 2024 roku realizowano również zajęcia warsztatowe dla osób

zagrożonych wykluczeniem społecznym. Adresatami spotkań W dużej mierze byli uczestnicy

projektów unijnych realizowanych przez OPS w poprzednich latach, którzy Wielokrotnie

sygnalizowali potrzebę podtrzymywania swojej aktywności społecznej już p0 zakończeniu udziału

w projektach. Zajęcia warsztatowe odbywały się dwa razy w miesiącu dla grupy 12 osób.

Prowadzone były przez pracownika socjalnego KIS oraz osoby zaproszone do współpracy —

ekspertów i specjalistów W zależności od tematyki zaplanowanych spotkań. Dla uczestników

spotkań zaplanowano również możliwość uczestnictwa w Zyciu kulturalnym, w tym np. wyjście do
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teatru, aby niwelować zjawisko wykluczenia społecznego i przeciwdziałać pogłębiającej sie izolacji

społecznej.

3. Przeciwdziałanie przemocy domowej

Definicja przemocy domowej wynika z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej. Jeśli

mówimy o przemocy domowej — należy przez to rozumieć jednorazowe albo powtarzające się

umyślne działanie lub zaniechanie, wykorzystujące przewagę fizyczną, psychiczną lub

ekonomiczną, naruszające prawa lub osoby przemocy domowej, w szczególności:

a) narażające tę osobę na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia lub mienia,

b) naruszającejej godność, nietykalność cielesną lub wolność, w tym seksualną,

c) powodujące szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywołujące u tej osoby

cierpienie lub krzywdę,

d) ograniczające lub pozbawiające tę osobę dostępu do środków finansowych lub możliwości

podjęcia pracy lub uzyskania samodzielności finansowej,

e) istotnie naruszające prywatność tej osoby lub wzbudzające u niej poczucie zagrożenia, poniżenia

lub udręczenia, w tym podejmowane za pomocą środków komunikacji elektronicznej;

Jeżeli opisane wyżej zjawisko pojawia sie u rodzin lub osób sporządzona zostaje „Niebieska Karta”.

"Niebieska Karta"jest formularzem opisującym sytuacje, w których dochodzi do przemocy

domowej, a także działania podejmowane na rzecz osoby poszkodowanej. Wszczęcie procedury

"Niebieskiej Karty" następuje w przypadku powzięcia, w toku prowadzenia czynności służbowych

lub zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec członków rodziny lub w wyniku

zgłoszenia dokonanego przez członka rodziny lub przez osobę będącą świadkiem przemocy.

Po wypełnieniu "Niebieska Karta" przekazywana jest Przewodniczącej Zespołu

Interdyscyplinarnego z siedzibą w Pszczynie przy ul. Kilińskiego Sa, a następnie może zostać

powołana grupa diagnostyczno-pomocowa w celu rozwiązywania problemów związanych

z wystąpieniem przemocy domowej.

Zespół Interdyscyplinarny działa nieprzerwanie od 2011 roku, jednak z uwagi na zmiany ustawowe,

został powołany nowy jego skład zarządzeniem nr SG.0050.24923.2023 Burmistrza Pszczyny

z dnia 27.09.2023 roku.
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Aktualny skład Zespołu Interdyscyplinarnego przedstawia się następująco:

l.

2.

3

4

5

6.

7

8

9

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Sonia Marekwia, dyrektor OPS w Pszczynie — przewodnicząca Zespołu

Aleksandra Tomża, kierownik Działu Pracy Socjalnej w OPS w Pszczynie — zastępca

przewodniczącej Zespołu

Alicja Wykret, starszy specjalista pracy socjalnej w OPS w Pszczynie

Marcin Kapica, starszy specjalista pracy socjalnej w OPS w Pszczynie

. Joanna Pszonak, dyrektor Zespołu Szkół nr 1 w Pszczynie

Karolina Zioło, dyrektor Zespołu Szkolno—Przedszkolnego w Piasku

Beata Hellwig, dyrektor Szkoły Podstawowej nr 2 w Pszczynie

. Artur Olechnowicz, prokurator Prokuratury Rejonowej w Pszczynie

Maryla Cygan, dyrektor Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej w Pszczynie

Mirosława Kulczyk, zastępca dyrektora PPP w Pszczynie

Aleksandra Operchalska-Adamus, pracownik socjalny Szpitala Joannitas w Pszczynie

Bożena Zięcina-Krawiec, lekarz Szpitala Joannitas w Pszczynie

asp. szt. Sebastian Piątyszek, zastępca naczelnika wydziału prewencji KPP w Pszczynie

asp. szt. Bartłomiej Poźniak, kierownik rewiru dzielnicowych KPP w Pszczynie

Joanna Czakańska, kierownik PCPR w Pszczynie

Aleksandra Zawada, pracownik socjalny PCPR w Pszczynie

Piotr Kowalski, dyrektor Ośrodka Matka Boża Różańcowa w Pszczynie

Magdalena Famulok, pracownik socjalny Ośrodka Matka Boża Różańcowa w Pszczynie

Katarzyna Motyka, kierownik Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastępczej

Justyna Lazarek, koordynator rodzinnej pieczy zastępczej ORPZ w Pszczynie

Zdzisław Grygier, Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Pszczynie

Łukasz Kruk, kurator zawodowy Sądu Rejonowego w Pszczynie

Iwona Gołyszny, kurator zawodowy Sądu Rejonowego w Pszczynie

W 2024 roku liczba „Niebieskich Kart”, które wpłynęły do Przewodniczącej Zespołu

Interdyscyplinarnego to 90, a liczba rodzin objętych procedurą „Niebieskiej Karty” to 85. Ponadto

monitorowanych było 65 rodzin po zakończeniu procedury „Niebieskie Karty”. W 2024 roku grupy

diagnostyczno-pomocowe zakończyły 87 postępowań W ramach procedury „Niebieskiej Karty”.
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Tabela nr 4 - Ilość Niebieskich Kart sporządzona przez instytucje (l0 tego uprawnione
 

 

 

 

 

 

 

Lp. Instytucja wypełniająca NK Ilość wypełnionych NK

1. KPP 64

2. OPS 13

3. PCPR 0

4. GKRPA 0

_ 5. Szkoly/Przedszkola 13

6. Służba zdrowia 0      
W dniach 23-25.09.2024 l'. członkowie Zespo-l‘u Interdyscyplinarnego odbyli obowiązkowe

szkolenie z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej i realizacji procedury „Niebieskie Karty”.

4. Program Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027 Podprogram 2023

Os’rodek Pomocy Spolecznej w Pszczynie w 2024 roku realizował dystrybucję artykułów

spożywczych dla osób najbardziej potrzebujących w ramach Programu. Z pomocy żywnościowej

skorzystało 500 osób. Łączna ilość rozdysponowanej Zywnos’ci to ok. 16 ton w formie paczek

żywnościowych. W ramach działań towarzyszących przeprowadzono warsztaty edukacyjne dla 30

osób, które to działania były skoncentrowane na edukacji finansowej, żywieniowo-dietetyęznej i

edukacji kulinarnej.

5. Wolontariat

W 2024 roku prowadzony był przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Pszczynie wolontariat, w

ramach którego młodzież z Iiceum oraz szkół podstawowych podjęła się pomocy uczniom objętym

pomocą społeczną Ośrodka.

Wolontariat na rzecz dzieci polegał na cotygodniowych spotkaniach z dziećmi. Wolontariusze

pomagali dzieciom w nauce, odrabianiu zadań domowych, dzielili się swoją wiedzą ogólnoszkolną

i zainteresowaniami. Ponadto były organizowane zajęcia plastyczne, gry i zabawy oraz inne formy

spędzania wolnego czasu.

W 2024 r. w wolontariacie OPS wzięło udział 36 uczestników tj. 14 wolontariuszy i 22 dzieci w

wieku od 7-14 lat. Ponadto 2 wolontariuszy spędzało wolny czas z osobami starszymi,

niepelnosprawnymi wspierając ich w drobnych czynnościach dnia codziennego.
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6. Pomoc osobom starszym, wymagającym usług opiekuńczych i osobom w kryzysie

bezdomności

Ośrodek osobom tego wymagającym zapewnia usługi opiekuńcze. W roku 2024 ze wsparcia

w formie usług opiekuńczych korzystało 88 osób (53 kobiety i 35 mężczyzn).

Osób do 60 roku życia było 8, w przedziale 61-65 lat było 7, a powyżej 65 roku życia były 73 osoby.

W sytuacji, kiedy usługi opiekuńcze świadczone w domach podopiecznych, nie są wystarczające,

osoba tego wymagająca może zostać skierowana do Domu Pomocy Społecznej zgodnie z profilem

jej potrzeb. W roku 2024 w DPS-ach przebywały 74 osoby (37 kobiet i 37 mężczyzn).

Na to zadanie przeznaczono 3 532 827,50 zł.

W roku 2024 schronienia udzielono 34 osobom (5 kobietom i 29 mężczyznom, nie było

odnotowanych bezdomnych dzieci) na kwotę 244 683 zł.

Miejsca pobytu osób w kryzysie bezdomnos’ci były stale monitorowane przez pracowników

socjalnych Ośrodka we współpracy ze Strażą Miejską.

W 2024 roku Ośrodek w imieniu Gminy Pszczyna podpisał umowy/porozumienia na świadczenie

schronienia z następującymi placówkami:

~ Diecezjalny Dom Matki i Dziecka Caritas w Sosnowcu,

- Centrum Pomocy Potrzebującym. Schronisko „Arka” w Dąbrowie Górniczej,

- Noclegownia dla bezdomnych w Czechowicach-Dziedzicach

- Ogrzewalnia w Zorach.

W roku 2024 sporządzono 5 pochówków na koszt Gminy dla 3 mężczyzn oraz 2 pochówki zbiorowe

„dzieci utraconych” (łącznie 50 dzieci).

Na t0 zadanie przeznaczono 15 386 zł.

7. Programy ministerialne „Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością” i „Opieka

Wytchnieniowa”

Głównym celem Programu „Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością”jest wprowadzenie

usług asystencji osobistej jako formy ogólnodostępnego wsparcia w wykonywaniu codziennych

czynności oraz funkcjonowaniu W życiu społecznym.
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Adresatami Programu są:

o dzieci do ukończenia 16 roku życia posiadające orzeczenie o niepe-l‘nosprawnos’ci łącznie

ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepełnosprawności - konieczności stałej lub

długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną

' możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień

opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji

. osoby z niepełnosprawnościami posiadające orzeczenie: 0 znacznym stopniu

niepełnosprawności albo o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności albo traktowane na

równi z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z ań. 5 i art. 62 ustawy Z dnia 27

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób

niepełnosprawnych.

Na edycję 2024 środki pozyskane to: 72 969,50 zl. Ze wsparcia korzystało łącznie 6 osób

niepe-l'nosprawnych (4 mężczyzn i 2 kobiety).

Głównym celem Programu .„Ogieka wytchnieniowa”_iest wsparcie członków rodzin lub

opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad:

~ dziećmi od ukończenia 2. roku życia do ukończenia 16. roku życia posiadającymi

orzeczenie 0 niepe-l'nosprawnoéci

' osobami niepe-inosprawnymi posiadającymi orzeczenie o znacznym stopniu

niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem wymienionym w

lit. a, zgodnie 2 art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 0 rehabilitacji zawodowej i

społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (DZ.U.2024.44 z późn. zm.)

poprzez umożliwienie uzyskania doraźnej, czasowej pomocy w formie usługi opieki

wytclmieniowej, tj. odciążenie od codziennych obowiązków łączących się ze sprawowaniem

opieki nad osobą z niepełnosprawnością przez zapewnienie czasowego zastępstwa w tym zakresie.

Dzięki temu WSparciu, osoby zaangażowane na co dzień w sprawowanie opieki nad osobą z

niepełnosprawnością dysponować będą czasem, który mogą przeznaczyć na odpoczynek i

regenerację, jak również na załatwienie niezbędnych spraw życiowych. Usługi opieki

wytchnieniowej mogą służyć również okresowemu zabezpieczeniu potrzeb osoby z

niepełnosprawnością w sytuacji, gdy członkowie rodzin lub opiekunowie z różnych powodów nie

będą mogli wykonywać swoich obowiązków.
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Ze wsparcia w formie dziennej korzystało łącznie 8 opiekunów osób niepeł'nospi'awnyeh (5

mężczyzn i 3 kobiety). Ze wsparcia w formie całodobowej korzystało łącznie 7 opiekunów osób

niepełnosprawnych (7 kobiet).

Na edycję 2024 uzyskano kwotę 134 400 zł.

8. Projekt unijny Re-START aktywnej integracji

W okresie od 01.09.2024 r. w Os’rodku Pomocy Społecznej w Pszczynie realizowanyjest projekt

współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus

pod nazwą „Re-START aktywnej integracji””, którego celem projektu jest wdrażanie programów

aktywnej integracj i osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.

Liderem projektu jest Instytut Terapii i Usług Społecznych Sp. Z o.o. a partnerami są: Gmina

Jasienica, Gmina Kozy, Gmina Milówka, Gmina Pszczyna, Gmina Szczyrk, Gmina Wilamowice,

Powiat Pszczyński, Bielskie Stowarzyszenie Artystyczne Teatr Grodzki.

W ramach projektu zakłada się przywrócenie możliwości lub zdolności uzyskania zatrudnienia lub

innej formy aktywności społecznej, rozwinięcie lub wzmocnienie samodzielności życiowej i

społecznej oraz zapobieganie procesom ubóstwa, marginalizacji i wykluczenia społecznego 80

mieszkańców i mieszkanek Gminy Pszczyna w okresie od 01.09.2024 roku do 31.08.2027 roku.

Każda uczestniczka i każdy uczestnik projektu zostaną objęci wsparciem o charakterze

społecznym, szkoleniem, kursem lub warsztatami ICT, których celem jest włączenie cyfrowe osób

dotychczas wykluczonych lub zagrożonych wykluczeniem cyfrowym oraz co najmniej 3 różnymi

formami wsparcia, w tym jedną grupową, Z wyłączeniem usług podnoszących kompetencje W

zakresie spędzania czasu wolnego i rekreacji oraz uczestnictwa w kulturze.

W 2024 roku projekt „Re-START aktywnej integracji" objął wsparciem 6 mieszkańców i

mieszkanek Gminy Pszczyna.

Wartość projektu: 13 369 546,08 zł

Wysokość wkładu Funduszy Europejskich: ] 1 364 l 14,16 zł

9. Pomoc uchodźcom z Ukrainy

Po wybuchu wojny w Ukrainie pracownicy Ośrodką byli zaangażowani w różne formy pomocy

zarówno instytucjonalnej jak i akcyjnej. W 2024 roku praca z osobami narodowości ukraińskiej

przybrała formę formalną. Asystenci rodziny podjęli nadzór nad wykonywaniem opieki

tymczasowej nad małoletnimi dla 1 1 rodzin. 16 rodzin zostało objętych pracą socjalną, skupiającą

J
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się w dużej mierze nad poprawą umiejętności opiekuńczo wychowawczych rodziców. Trzem

rodzinom został przydzielony postanowieniem sądu asystent rodziny, który pracuje z rodziną

systematycznie, a praca w głównej mierze koncentruje się na podniesieniu poziomu

funkcjonowania rodzin i poprawie kompetencji wychowawczych.

Ośrodek udzielał również świadczeń zgodnie z obowiązującymi przepisami prawnymi,

10. Stypendia i zasiłki szkolne

Ośrodek Pomocy Społecznej zgodnie z ustawą o systemie oświaty oraz na podstawie Uchwały

Nr VIII/76/11 Rady Miejskiej w Pszczynie z dnia 26 maja 2011 r. realizuje zadanie przyznawania

świadczenia w formie stypendium szkolnego — pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym.

W 2024 roku wnioski 0 przyznanie stypendium szkolnego na rok szkolny 2024/2025 złożyło

9 rodzin dla 21 uczniów oraz 2 rodziny z obywatelstwem ukraińskim dla 5 uczniów.

11. Program ,,Czyste powietrze”

W 2024 roku Ośrodek Pomocy Spolecznej zgodnie z ustawą prawo ochrony środowiska i na

podstawie upoważnienia Burmistrza Pszczyny wydawał zaświadczenia potwierdzające wysokość

przeciętnego miesięcznego dochodu przypadającego najednego członka gospodarstwa domowego.

O wydanie powstzych zaświadczeń ubiegało się 728 osób.

12. Swiadczenie wychowawcze Program „Rodzina 500+”

W Ośrodku nadal realizowana jest wypłata świadczenia wychowawczego przyznanego przez

Wojewodę. W 2024r. została wykorzystana dotacja z budżetu państwa w kwocie 14 500 zl

w tym na wypłatę świadczenia 12 500 zł. Pozostałą kwotę 2000 zł stanowią koszty obsługi.

13. Swiadczenia rodzinne

Ośrodek realizuje zadania zlecone wynikające z ustawy o świadczeniach rodzinnych. Zadanie

to zostało przekazane Ośrodkowi na podstawie upoważnień wydanych przez Burmistrza Pszczyny.

Z tych świadczeń w roku 2024 co miesiąc średnio korzystały 1 423 rodziny. Składki emerytalne i

rentowe z ubezpieczenia społecznego oplacano średnio co miesiąc 206 osobom pobierającym

świadczenie pielęgnacyjne.
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Ośrodek wypłacał również świadczenia rodzinne uchodźcom z Ukrainy. Ze świadczeń rodzinnych

skorzystało 35 rodzin (średnio 30 rodzin na miesiąc). Składki emerytalne i rentowe z ubezpieczenia

społecznego opłacano za 5 osób pobierających świadczenia pielęgnacyjne.

14. Fundusz alimentacyjny

Ośrodek realizuje zadania zlecone wynikające z ustawy o pomocy osobom uprawnionym

do alimentów. Zadanie to zostało przekazane Ośrodkowi na podstawie upoważnień wydanych przez

Burmistrza Pszczyny. Ze świadczeń z funduszu alimentacyjnego w roku 2024 co miesiąc korzystało

średnio 131 rodzin, w których było średnio 211 osób uprawnionych do alimentów. Przeciętna

wysokość świadczenia to 465 zł miesięcznie.

Podejmowane są również działania wobec dłużników alimentacyjnych zamieszkujących

na terenie gminy Pszczyna. Ośrodek Pomocy Społecznej współpracuje w tym zakresie z innymi

Organami m.in. Powiatowy Urząd Pracy, Prokuratura, Policja czy organami prowadzącymi

egzekucję alimentów.

W 2024 roku prowadzono postępowanie wobec około 139 dłużników alimentacyjnych.

15. Program „Za życiem”

Na podstawie ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem" z tytułu urodzenia się żywego

dziecka, u którego zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne upos’ledzenie albo nieuleczalną chorobę

zagrażającą życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu

Ośrodek wypłacałjednorazowe świadczenie w wysokości 4 000 zł.

W 2024 roku w Os’rodku Pomocy Społecznej w Pszczynie wypłacono 3 takie świadczenia

w łącznej wysokości 12 000 zł.

16. Wsparcie gospodarstw domowych w zakresie poniesionych kosztów na ogrzewanie

budynków

Wsparcie gospodarstw domowych wynikające z ustawy:

›, 0 bonie energetycznym oraz o zmianie niektórych ustaw w celu ograniczenia cen energii

elektrycznej, gazu ziemnego i ciepła systemowego.
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Bon energetyczny przysługiwał w kwocie od 300 zł do 1 200 zł, W zależności od rodzaju

ogrzewania, ilości osób wchodzących w skład gospodarstwa domowego oraz dochodów.

W 2024 wypłacono 1 612 świadczeń w łącznej kwocie 685 124,99 zł.

› o szczególnej ochronie niektórych odbiorców paliw gazowych w 2023 r. oraz

w 2024 r. w związku Z sytuacją na rynku gazu

Refundacja podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe zaleznajest 0d kryterium dochodowego, a

jego wysokość odpowiada kwocie podatku VAT poniesionej przez wnioskodawcę na ogrzewanie

gazowe.

Ze wsparcia skorzystało 418 gospodarstw domowych, a wypłacono świadczenia w kwocie

171 546,04 zł.

17. Powódź wrzesień 2024 rok — stan klęski żywiołowej

We wrześniu 2024 roku niezwłocznie po ogłoszeniu przez Radę Ministrów w drodze

rozporządzenia z dnia 16.09.2024 r. w sprawie wprowadzenia stanu klęski żywiołowej na obszarze

województwa dolnośląskiego, opolskiego oraz śląskiego, Ośrodek Pomocy Społecznej rozpoczął

swoje dzialania skierowane do osób poszkodowanych. W pierwszych dniach po ogłoszeniu klęski

żywiołowej działania Ośrodka Pomocy Społecznej skoncentrowane były przede wszystkim na

rozeznaniu sytuacji, celem podjęcia ewentualnych działań zapewniających schronienie rodzinom i

osobom najbardziej poszkodowanym. W kolejnym etapie, działania obejmowały realizację zadań

określonych w ustawie o pomocy społecznej oraz innych obowiązujących przepisów prawa

Od początku ogłoszenia stanu klęski żywiołowej do udzielania wsparcia i pomocy rodzinom

poszkodowanym Ośrodek Pomocy Społecznej zaangażował wszystkich pracowników socjalnych

celem podjęcia działań w rejonach opiekuńczych oraz pracowników administracyjnych d0 obsługi

klientów ubiegających się o przyznanie świadczeń pieniężnych. Osoby poszkodowane w wyniku

klęski żywiołowej mogły zostać objęte następującymi formami wsparcia:

. zasiłek powodziowy w kwocie 2 000 zł — na podstawie upoważnienia Burmistrza Pszczyny

zostało przekazane zadanie w zakresie realizowania wniosków o przyznanie zasiłku

powodziowego na podstawie art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 16 września 2011 roku o

szczególnych rozwiązaniach związanych z usuwaniem skutków powodzi (Dz.U.2024.654

t.j. z dnia 2024.04.29). Zasiłek powodziowy przysługiwał w kwocie do 2 000 zł, natomiast

w przypadku, gdy rodzina osuszała zalane pomieszczenia urządzeniami zasilanymi energią
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elektryczną bądź innym paliwem, zasiłek ten był zwiększamy o kwotę 1 000 zł. Do końca

2024 wypłacono 429 zasiłków powodziowych w kwocie 830 457 zł oraz 132 zwiększenia

zasiłku 0 1 000 zł w łącznej kwocie 132 000 zł.

zasilek celowy na pomoc doraźną w kwocie 8 000 zł - osoby fizyczne, które w wyniku

powodzi poniosły straty mogły skorzystać z doraźnej, bezzwrotnej pomocy finansowej w

formie zasiłku celowego, przyznawanego na podstawie art. 39 ust. l i 2 oraz art. 40 ust. 2

i 3 ustawy o pomocy społecznej (Dz.U.2024. 1283). Pomoc przyznawana była na podstawie

wywiadu środowiskowego przeprowadzonego przez pracowników socjalnych w miejscu

zamieszkania osób poszkodowanych. Liczba złożonych wniosków to 103 z czego 31

wnioskodawców otrzymało decyzję przyznającą świadczenie w kwocie 248 000 zł.

zasiłek celowy na remont iodbudowę zniszczonych nieruchomości ~ na remont

budynków gospodarczych mozna było uzyskać do 100 000 zł, natomiast na odbudowę

budynków mieszkalnych i lokali mieszkalnych przewidziano kwotę do 200 000 zł. I w tym

przypadku niezbędna była wizyta pracowników socjalnych w miejscu zamieszkania

poszkodowanych celem przeprowadzenia wywiadu środowiskowego. Dodatkowo zgodnie

z wymogami została powołana komisja ds. szacowania strat, która w lokalach

poszkodowanych dokonywała oględzin, na podstawie których ustalano zasadność udzielenia

tej formy pomocy. Liczba złożonych wniosków dotyczących pomocy finansowej na remont

i odbudowę budynku mieszkalnego to 8 z czego 5 wnioskodawców otrzymało decyzję

przyznającą świadczenie w kwocie 169 560 zł.

zasiłek celowy w wysokości 4 000 zł - pomoc Marszałka Województwa Śląskiego na

wsparcie gospodarstw domowych poszkodowanych w związku z licznymi zalaniami i

podtopieniami wskutek intensywnych opadów deszczu, pomoc udzielana niezależnie od

dochodu. Zasiłek celowy z tytułu zdarzenia losowego przyznawany na podstawie art. 40 ust.

1 i 3 ustawy o pomocy społecznej. Na podstawie wywiadu środowiskowego

przeprowadzonego przez pracowników socjalnych Ośrodka, wsparcie otrzymały 4

gospodarstwa domowe poszkodowane na skutek powodzi na łączną kwotę 16 000 zł.
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VI. Potrzeby w zakresie pomocy społecznej na 2025 r.

W zakresie pomocy dzieciom i młodzieży

Widzimy konieczność środowiskowego wsparcia dzieci i młodzieży, narażonych na coraz większe

obciążenia psychiczne. Wsparcie środowiskowe pozwoli na szybsze reagowanie na potrzeby

młodych ludzi. Obecna sytuacja w zakresie pomocy psychologicznej i psychiatrycznej dla dzieci

jest niewystarczająca, zatem profilaktyczne wsparcie środowiskowe mogło by wspomóc rodziców

i opiekunów w procesie wychowawczym. W tym zakresie widzimy również potrzebę utworzenia

placówki wsparcia dziennego, która mogłaby wesprzeć dzieci i młodzież w procesie socjalizacji.

W zakresie pomocy osobom starszym, samotnym i z niepełnosprawnościami

Widzimy konieczność dalszego rozszerzenia oferty kierowanej do seniorów, która pozwoli im

zwalczyć samotność, często bezradność. W Polsce przestają powoli funkcjonować rodziny

wielopokoleniowe, co skutkuje samotnością osób starszych, dlatego mobilizowanie seniorów do

aktywności może pomóc im trwać w dobrym zdrowiu fizycznym i psychicznym.

Widzimy potrzebę dalszego wdrażania uslug opiekuńczych, które pozwolą osobom

niesamodzielnym pozostać w swoim środowisku. Zasadnym także będzie tworzenie nowych form

deinstytucjonalizacji dotyczącej seniorów.

Należy nie zapominać o dalszej likwidacji barier architektonicznych oraz o zwiększaniu dostępności

dla osób Z niepe-l'nosprawnościami, co pozwoli na ich aktywizację.

W zakresie bezdomności

Ośrodek Pomocy Społecznej w określaniu osób bezdomnych posiłkuje się ustawą 0 pomocy

społecznej, która mówi, że „osoba bezdomna — to osoba niezamieszkująca w lokalu mieszkalnym

w rozumieniu przepisów 0 ochronie praw lokatorów i mieszkaniowym zasobie gminy

i niezameldowana na pobyt stały, w rozumieniu przepisów o ewidencji ludności i dowodach

osobistych, a także osoba niezamieszkujqca w lokalu mieszkalnym i zameldowana na pobyt stały w

lokalu, w którym nie ma możliwości zamieszkania”.

Ośrodek Pomocy Społecznej Z uwagi na brak takiego zaplecza w Pszczynie kierował osoby

bezdomne do schronisk poza teren Gminy Pszczyna.

Fakt umieszczenia bezdomnego w schronisku poza Gminą Pszczyna powoduje oderwanie go od

środowiska lokalnego. W roku 2025 od stycznia na terenie Gminy Pszczyna rozpoczęła swoją

działalność ogrzewalnia dla osób w kryzysie bezdomności, zasadnym jest dalszejej prowadzenie.
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W zakresie budownictwa socjalnego

Widzimy nadal konieczność zwiększenia liczby mieszkań socjalnych o obniżonym standardzie,
a tym samym o niskich kosztach związanych z jego użytkowaniem. W nawiązaniu do osób
bezdomnych pozwoliło by to na zapobieganiu pogłębianiu ich bezdomności.

W zakresie zatrudnienia i wynagradzania kadry Ośrodka

W ocenie Ośrodka należy stale monitorować wysokość pensji jego pracowników. Praca
pracowników Ośrodka rzeczywiście nie należy do najłatwiejszych. Dodatkowo stale zwiększaj ą się
zadania przekazywane Ośrodkowi, co powoduje wzrost wymagań i nakładów, jakie pracownicy
muszą ponosić. Takie nakłady pracy i podnoszenie jej jakości winny być godnie wynagradzane.
Zawód pracownika socjalnego powoli staje się zawodem deficytowym, co powoduje zmniejszenie
podaży osób chętnych do podjęcia pracy w tym zawodzie i tylko odpowiednio motywujące
wynagrodzenie pozwoli na zatrudnienie odpowiedniej Iiczby osób. Obecnie Ośrodek już ma
problemy z naborami na wolne stanowiska — brak kandydatów lub kandydaci z nieodpowiednim
wykształceniem. Ostatecznie ta sytuacja spowoduje zagrożenie niewykonywania zadań, które
zostały powierzone Ośrodkowi, z powodu braku kadry.

Pożądanymjest, aby kompetencje i umiejętności pracownika szły w parze zjego wynagrodzeniem.
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