w sprawie rozpatrzenia skargi na Dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Pszczyiiskiego
Osrodka Rehabilitacyjno — Terapeutycznego z siedziba w Pszczynie

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 2024 r. poz. 1465), w zwigzku z art. 223 § 1
i art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572), po zapoznaniu sie ze
stanowiskiem Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji Rady Miejskiej w Pszczynie
Rada Miejska w Pszczynie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Po rozpatrzeniu skargi mieszkanki gminy Pszczyna na Dyrektora
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Pszczynskiego Osrodka
Rehabilitacyjno — Terapeutycznego z siedzibg w Pszczynie uznaje sie skarge
za zasadng z przyczyn wskazanych w faktycznym i prawnym uzasadnieniu
stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zawiadomic¢ Skarzgacg o sposobie zatatwienia skargi.
§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Pszczyny.

8§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Projekt uchwaly opracowat
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Zatgcznik do uchwaty Nr.........coevvveee.
RADY MIEJSKIE]J W PSZCZYNIE

Faktyczne i prawne uzasadnienie rozpatrzonej skargi

W dniu 25.09.2024 r. do Rady Miejskiej w Pszczynie wptyneto pismo podpisane
przez burmistrza Pszczyny Dariusza Skrobola, ktoéry na podstawie art. 231 §
1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
przekazat zgodnie z wtasciwoscig skarge na Dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Pszczynskiego Osrodka Rehabilitacyjno
— Terapeutycznego w Pszczynie z siedziba w Pszczynie. Skarzaca w swoim
pismie nawigzata do rozmowy z burmistrzem Pszczyny oraz sekretarz gminy,
ktére odbyto sie w dniu 20.09.2024 r. Szczegbtowo opisata zdarzenie, jakie miato
miejsce w dniach 18-20.09.2024 r. w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko
pracy pedagoga specjalnego w SPZOZ Pszczynskiego Osrodka Rehabilitacyjno-
Terapeutycznego z siedzibq w Pszczynie. Od rozmowy telefonicznej z Dyrektorem
SPZOZ Pszczynskiego Osrodka Rehabilitacyjno-Terapeutycznego z siedzibg
w Pszczynie Urszulg Szyputg w dniu 18.09.2024 r. do otrzymania smsa z dnia
20.09.2024 r., po ktérym skarzaca poczuta sie zastraszana.

W zwigzku z mozliwoscig ubiegania sie o prace mieszkanka przestata drogg
elektroniczng wszystkie wymagane dokumenty. Nastepnego dnia odebrata
telefon od Dyrektora SPZOZ Pszczynskiego Osrodka Rehabilitacyjno-
Terapeutycznego z siedzibg w Pszczynie z informacja, ze spetnia wszystkie
kwalifikacje i moze podja¢ prace na wyzej opisanym stanowisku. Przedstawita
rowniez warunki pracy i wynagrodzenia, z prosbg o zajecie stanowiska poniewaz
jesli sie nie zdecyduje, zamiesci ogtoszenie o wolnym etacie na stanowisko. Tego
samego dnia skarzaca poinformowata, iz po analizie nie jest zainteresowana
zatrudnieniem. Ostatecznym powodem rezygnacji byty kwestie zwigzane ze
zdobyciem kolejnego stopnia awansu zawodowego oraz wynagrodzeniem.
Popotudniu mieszkanka odebrata smsa, w ktorym dyrektor jednostki
organizacyjnej gminy zarzuca, ze wykorzystata jg do wtasnych celéw
finansowych oraz odniosta sie do jej wyznania (religii). Nastepnego dnia
mieszkanka odebrata kolejnego smsa z informacja, ze wobec niej sktadane jest
zawiadomienie na Policje i do Prokurature w zwigzku z wytudzeniem. Po tej
wiadomosci skarzgca postanowita zareagowac udajac sie do Urzedu Miejskiego
w Pszczynie celem spotkania sie z burmistrzem Pszczyny, aby zgtosi¢ zaistniatg
sytuacje. Mieszkanka w swoim pismie informuje, Ze zostata zastraszona,
wystosowano do niej grozby oraz obrazono jej uczucia religijne. Osobiscie
nie wyobraza sobie, zeby osoba piastujgca takie stanowisko mogta traktowac
kogokolwiek w taki sposob.
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Komisja dokonujac szczegdtowej analizy ustalita, ze tryb skargowy znajduje
bezposrednie umocowanie w art. 63 Konstytucji, zgodnie z ktédrym kazdy ma
prawo skfadac petycje, wnioski i skargi w interesie publicznym, wiasnym lub
innej osoby za jej zgoda do organdw wiadzy publicznej oraz do organizacji
I instytucji spotecznych w zwigzku z wykonywanymi przez nie zadaniami
zleconymi z zakresu administracji publicznej.

Zgodnie z art. 227 ustawy kodeks postepowania administracyjnego
przedmiotem skargi moze by¢ w szczegdlnosci zaniechanie lub nienalezyte
wykonywanie zadan przez wtasciwe organy albo przez ich pracownikéw,
naruszenie praworzadnosci lub intereséw skarzacych, a takze przewlekte
i biurokratyczne zatatwianie spraw. Stosownie do art. 18b ust 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym rada gminy rozpatruje skargi na
dziatania wéjta i gminnych jednostek organizacyjnych; wnioski oraz petycje
sktadane przez obywateli; w tym celu powotuje Komisje Skarg, Wnioskdéw
i Petycji. Ponadto stosownie do art. 229 pkt 3 ustawy kodeks postepowania
administracyjnego, jezeli przepisy szczegdlne nie okreslajg innych organdw
wtasciwych do rozpatrywania skarg, organem wtasciwym do rozpatrzenia skargi
dotyczacej zadan lub dziatalnosci wéjta (burmistrza lub prezydenta miasta)

i kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem spraw
okreslonych w pkt 2, jest rada gminy. Majac na uwadze przywotane przepisy,
nalezy przyjac, ze Rada Miejska w Pszczynie jest wtasciwa do rozpatrzenia
ztozonej skargi, gdyz sprawa dotyczy kierownika gminnej jednostki
organizacyjnej.

Komisja przeanalizowata spos6b w jaki prowadzona jest rekrutacja na wolne
stanowiska pracy w SPZOZ Pszczynskiego Osrodka Rehabilitacyjno-
Terapeutycznego z siedzibg w Pszczynie. Uzyskata informacje na temat
funkcjonowania jednostki organizacyjnej gminy w ostatnich miesigcach oraz
o przeprowadzonych kontrolach przez Referat Audytu Wewnetrznego i Kontroli.
Ponadto zbadata czy w ostatnich latach wptywaty skargi na dziatalnos¢ Dyrektora
SPZ0OZ Pszczynskiego Osrodka Rehabilitacyjno - Terapeutycznego z siedzibg
w Pszczynie. Wystuchata wszystkich stron.

W dniu 10.10.2024 r. podczas posiedzenia Komisji Skarg Wnioskdéw i Petycji
Rady Miejskiej w Pszczynie, Dyrektor SPZOZ Pszczynskiego Osrodka
Rehabilitacyjno-Terapeutycznego z siedzibg w Pszczynie potwierdzita
autentycznos$¢ wystanych smséw opisujac caty kontekst sprawy. Podkreslita, ze
byta bardzo zdenerwowana z uwagi na odmowe podjecia pracy. Poczuta sie
oszukana i wykorzystana dlatego wystata smsy do skarzacej. Wskazata, ze
nie powinno dojs¢ do takiej sytuaciji.

Wobec powyzszego Komisja Skarg, Wnioskdw i Petycji Rady Miejskiej
w Pszczynie, na podstawie udzielonych wyjasnien oraz zgromadzonej
dokumentacji, uznaje niewatpliwie zachowanie Dyrektor SPZOZ Pszczynskiego
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Osrodka Rehabilitacyjno -Terapeutycznego z siedzibg w Pszczynie wobec
skarzacej za niewtasciwe. W opinii Komisji dyrektor jednostki organizacyjnej
gminy powinien zachowywac wysoki standard etyczny i zawodowy w kontaktach
z pracownikami i mieszkancami, traktowaé wszystkich z szacunkiem i budowaé
zaufanie.

W zwigzku z powyzszym Komisja na podstawie udzielonych wyjasnien oraz
zgromadzonej dokumentacji rekomenduje pozytywne rozpatrzenie skarge na
dziatalnos¢ Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
Pszczynskiego Osrodka Rehabilitacyjno-Terapeutycznego z siedzibg w Pszczynie,
uznajac tym samym skarge za zasadna.

W sSwietle powyzszych ustalen oraz na podstawie opinii Komisji Skarg,
Wnioskéw i Petycji Rada Miejska w Pszczynie uznaje skarge za zasadna.

Przewodniczacy Komisji Skarg,
Wnioskow, i Petycji

I

Arkadiusz Gardiasz
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